
 
 

ROMÂNIA 
JUDEŢUL   Vâlcea 

UAT COMUNA  Frânceşti 

                                     CONSILIUL LOCAL 

 

 
                                                HOTARAREA NR. 46 

 
privind : aprobarea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi 

 personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului  

şi din serviciile publice din subordinea Consiliului local  

 

 

Consiliul Local Frâncesti, întrunit în şedinta ordinară din data de 21 iunie 2024, 

la care participă un număr de  15  consilieri din totalul de 15 consilieri în funcţie. 

        Văzând că potrivit Hotărârii Consiliului Local Frâncesti cu nr. 40 din 31    mai 

2024 , a fost ales preşedinte de şedintă domnul Vlădescu Ion. 

      Tinand cont : 

-referatul  de aprobare nr. 5356  din 28.05. 2024  prezentat de Primarul     

Comunei Frâncesti, cu privire la aprobarea salariilor de bază pentru funcţionarii 

publici şi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului  

şi din serviciile publice din subordinea Consiliului local, incepand cu adoptarea 

prezentei hotarari ; 

   - raportul nr.5357 din 28.05. 2024  întocmit de compartimentul de specialitate din 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Frâncesti, judeţul Vâlcea  

asupra proiectului de hotărâre , privind majorararea salariilor de baza aferent lunii 

decembrie cu 10% ; 

  Având în vedere avizul consultativ al comisiilor de specialitate din cadrul 

Consiliului Local Frâncesti 6271 din 21.06.2024, prin care se propune admiterea 

proiectului de hotărâre ;  

   Văzând raportul de avizare a legalităţii proiectului de hotărâre 

nr.6267/21.06.2024,   întocmit de secretarul general al UATFrâncesti ; 

În conformitate cu prevederile : 

- art.II din OUG NR.53/2024 potrivit căruia :” Prin derogare de la prevederile 

art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările 

ulterioare, funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei 

ocupaționale „Administrație“ din aparatul de specialitate al primarului și din 

instituțiile și serviciile publice de interes local corespunzătoare anexei nr. IX lit. C 

pozițiile 23-28 pot beneficia, începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de 

bază cu până la 10% față de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023”. 

- Punctul de vedere al Ministerului Muncii și Solidarității Sociale cu privire la 

aplicarea art. II din OUG nr.53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea 

personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum și reglementarea unor 

aspecte organizatorice, în care se precizează următoarele: “… prin derogarea de la 

art.11 alin.(4) din Legea-cadru care limitează venitul salarial la nivelul indemnizației 

viceprimarului/vicepreședintelui de consiliu județean, începănd cu luna iunie 2024, 

personalul din aparatul de specialitate al primarului și din instituțiile și serviciile 



publice de interes local, din unitățile administrative-teritoriale cu până la 20.000 de 

locuitori poate beneficia de majorarea salariului de bază cu până la 10% față de 

nivelul acordat pentru luna decembrie 2023….Majorarea salariului de bază prevăzut 

de art.II Din OUG nr.53/2024 se acordă suplimentar față de prevederile art.I alin.(2) 

din OUG nr.115/2023.” 

- Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile 

ulterioare;  

- Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu 

modificările și completările ulterioare;  

- art. 120 alin.(1), art.121 alin.(1) și alin.(2), art. 138 alin.(1) și alin. (4) din 

Constituția României, republicată;  

- art. 3 și 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasburg la 15 

Octombrie 1985, ratificată prin Legea nr.199/1997;  

-art.7 din Legea  nr. 52/2003  privind transparenţa decizională în administraţia 

publică – Republicată, cu modificările și completările ulterioare, procesv verbal 

afisare nr. 5359 din 28.05.2024  
În temeiul art. 129, alin. (4), lit. a), art.139, alin.(3), lit.a),  coroborat cu art.196, 

alin.(1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Adminstrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, Consiliul local  Frâncesti cu un număr de 14  voturi “pentru”,  

adoptă următoarea, 

 

H O T Ă R Â R E 
 

Art.1. Cu data adoptarii prezentei, se aprobă salariile de bază, aferente 

gradaţiei 0 , pentru funcţiile publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

şi din serviciile publice din subordinea Consiliului local Frâncesti,  conform anexei 

nr.1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.  

Art.2 Cu data adoptarii prezentei, se aprobă salariile de bază, aferente gradaţiei 

0, pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului şi din 

serviciile publice din subordinea Consiliului local, conform anexei nr.2 care face 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Drepturile salariale lunare  brute ale personalului prevăzut la art. 1și 2 se 

stabilesc prin dispoziția primarului. 

 Art.4 Primarul  va asigura ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri, prin Serviciul Resurse Umane, iar secretarul general va asigura aducerea la 

cunoştinţă publică prin afişare şi o va comunica Instituției Prefectului – Județul 

Vâlcea în vederea exercitării controlului de legalitate, primarului comunei,  

structurilor responsabile cu punerea în executare și publicarea pe pagina de internet 

primariafrancesti-valcea.ro, Secțiunea Monitorul Oficial Local . 
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